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Bezpecnostni normy splnény

Bezpecnostni normy jsou splnény. To znamena, Ze vedouci a/nebo osoby odpovédné za fizeni a dohled pIni své
specifické povinnosti a zavedly oteviené kultura, ve které je ochrana odpovédnosti kazdého a zajmy jsou aktivni
Kdy? kontrolujeme zabezpe&eni $kol, mohou mit nésleduijici vysledky: Met: Skola ma otevienou a pozitivni kulturu
ochrany. Vsechny zékonné pozadavky jsou spinény. Nesplnéno: Skola nevytvorila otevienou a pozitivni kulturu
ochrany. Ne vSechny jsou splnény zakonné pozadavky.

Silny standard

Uspéch Silny standard

Z4ci dosahuji dobrych vysledkd. Dokazuiji to jejich vysledky v celostétnich testech. Postupem &asu se podil pocet
2aku, kteri prosli fonickou kontrolou, se zlepsil a je trvale vy3si neZ celostatni prméry. Je to proto, Ze vedouci
dbaji na to, aby se zakiim dostalo podpory, kterou potrebuji dohnat je a udélat pokrok z jejich rliznych vychozich
bodU. Vedouci jednaji rychle rozpoznavat a resit mezery ve znalostech zak{. Napfiklad jejich bystré kontroly
matematické znalosti Zakd v kombinaci s nejnovéjSim vyvojem v matematice kurikulum, maji pozitivni dopad.
Podil Zaka, ktefi prosli ndsobenim kontrola se postupem casu zlepsila a nyni je nad celostatnim prdmérem.
Znevyhodnéni Zaci dosahovat trvale dobre od svych vychozich bod( a odvadét vysoce kvalitni praci adaptace
zavedené, aby jim pomohly uspét. Jakékoli mezery v uceni Zakd, v¢ ¢teni a psani, rychle uzavrit, aby byli Zaci dobre
pfipraveni na pfechod do stfedu Skola.

Ucebni plan a vyuka Silny standard

Strong standard

Vedouci tym rozumi kvalité ucebnich osnov a vyuky v celé Skole detail. Lidfi neustale kontroluji, co funguje dobre,
a identifikuji oblasti pro rozvoj ucebni osnovy a vyuka se neustéle zlep3Suji, aby vyhovovaly potfebam zaku.
Nedavno v poradku- ladéni uc¢iva matematiky pomaha zakim budovat dlvéru ve své znalosti Cislo a nasobeni.
Ucivo je dobrFe usporadané, takze zaci vychazeji z toho, co maji uz vi a umi. Ucitelé ¢ini uceni zabavou a davaji
74kaim &as na procvi¢ovani a procvi¢ovani upevnit, co se naucili. Casto provéruiji, jak z&ci rozumi novému slova a
pojmy, aby se zajistilo, e budou drzet krok. Z&ci spolupracuji a mluvi o svych uceni, které jim poméha vysvétlit
jejich mysleni. Viechny tyto v&ci prospivaji z4kaim s jistotou si pamatuji, co se udi. Z&ci rozvijeji nad3eni pro své
kazdodenni pfib&hy a knihy. DobFe zavedené pristupy Vysledkem je, Ze se Zaci stanou sebevédomymi a plynulymi
Ctendri. Jak Zaci postupuji pres osnovy, pisi zdlouhavé v rliznych predmétech, protoze si zajistuji pevné zaklady
Anglictina, pravopis a rucni psani na zacatku. Ucitelé bézné prizpUsobuji hodiny tak, aby Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a/nebo postizenim se dobre uci po boku svych vrstevnik(l. Zaméstnanci chapat oc¢ekavani
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vedoucich od vysoce kvalitni vyuky a vazit si profesiondla vzdélavaci prilezitosti, které jim pomohou ucit ucivo
konzistentné dobre.

Rana léta Ocekavany standard

Déti v prvnich letech zacinaji skvéle. Rychle se vyrovnaji, protoze je zaméstnanci znaji dobfe prostfednictvim
navstév doma a usazovani s rodi¢i a pecovateli pfed zahajenim 3kola. Tyto navstévy pomdahaji zaméstnancim
budovat pozitivni vztahy s détmi, které se pak pripojuji Skola Stastna a touZzi se ulit. Znamé rutiny pomahaji
détem rlst sebevédomi a sebevédomi nezdvislost. Déti napriklad zvladaji vlastni hygienu a chapou proc pred
svacinou si musi umyt ruce. Vedouci upfednostnuji vyuku raného cteni a psani hned od zacatku. Zajistuji, ze
phonics se dobfe uci. Déti si brzy vytvori pevné zaklady ve Cteni, psani a matematice na. Ucitelé totiz dobre
modeluji u€eni a davaji détem Cas na procvicovani nového dovednosti, aby ziskali mistrovstvi a sebevédomi. Déti
se uc¢i o rliznych umélcich a kreativach techniky, zdokonalovani jejich koordinace a obratnosti pfi malovani.
Ucitelé k tomu vyuZivaji pfibéhy oZivit u€eni a podpofrit diskusi o tématech, ktera se ucili. Toto Cini uceni lépe
zapamatovatelnym a rozSifuje détsky jazyk a slovni zasobu. Déti obvykle tézi z kvalitni interakce s dospélymi.
Nicméné nékteré déti ktefi se méné ochotné zapojuji s ostatnimi, nedostavaji disledné casté a vysoce kvalitni
interakce, které by posilily jejich uceni a rozvijely jazykové dovednosti. celkové déti jsou dobre pripraveny na 1.
ro¢nik. V pripadé potreby vedouci sdéli pfipadné mezery v détském véku uceni s ucitelem 1. roCniku, aby déti
dostaly podporu, kterou potfebuji, aby dohnaly zameSkané rychle. Jaké to je byt Zakem této Skoly Od chvile, kdy
déti vstoupi do této vst¥icné a pecujici Skoly, rozvijeji se nad3eni pro uceni. Zaci se citi bezpe&né a jsou
naslouchani. Mnoho Zakd cestuje z v okoli mistni oblasti, takze lidfi jednaji rychle, aby jim pomohli vybudovat
pozitivni vztahy v této oblasti mala skolni komunita. Vysledkem je, Ze Zaci s radosti pfichazeji do Skoly a rozvijeji
ryzi pocit soundleZitosti prostrednictvim celoskolnich akci a vyletd do mistni oblasti. Starsi Zaci byt hrdi na to, Ze
jste pozitivnimi vzory, starat se o mladsi déti a pfispivat k tomu Zivota Skoly prostfednictvim Skolské rady nebo
jako ambasadofri herniho casu. Servisni déti uZijte si svj obédovy klub, kde mohou diskutovat o tématech
souvisejicich s jejich rodinnym Zivotem. Zaci v&dét, Ze zaméstnanci a vedouci upFednostiuji jejich pohodu.
Prostfednictvim peclivé naplanované pastorace podpora, Zaci rozvijeji odolnost a pozitivni sebevédomi,
prekondvaji prekazky v u€eni a pohodu. Zaci se u&i vyjadFovat své pocity a oteviené mluvit o svych emocich
zdravi. Zaci se v celé $kole chovaji diisledné dobre. Ziji zkladni hodnotou 3koly respektu. Zachazeji laskavé s
persondlem, navstévniky a navzajem; jsou zdvorili. Chudak chovani je vzacné. Kdyz k tomu dojde, Zaci dlvéruji
personalu, Ze problémy rychle vyresi. Tyto faktory vytvareji klidné, Stastné prostredi, kde se zaci socializuji, uci se
a motivuji je chodit pravidelné do Skoly. Zaméstnanci a vedouci bedlivé sleduji pokrok zakd v uc¢ebnich osnovach
a jednani rychle, pokud Zaci zacnou zaostavat. Zajistuji, aby se Zaklim dostalo podpory, kterou potrebuiji pfipravit
je na dalsi etapu jejich vzdélavani. V dlsledku toho zaci dosahuji dobrych vysledkd, zejména v ranych fazich cteni.
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potFebami a/nebo postiZeni jsou pIné zahrnuti do Zivota $koly. U& se spolu se
svymi vrstevniky, protoZe vlidci pouZivat vysoce Gcinné strategie k odstranéni jakychkoli prekazek jejich uceni.
DalSi kroky « Vedouci by méli zajistit, aby zameéstnanci maximalizovali pFilezitosti k zapojeni déti v raném véku let
v Castych, vysoce kvalitnich interakcich s cilem zlepSit komunikaci a jazyk dovednosti téch, ktefi méné ochotné
spolupracuji s ostatnimi.
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O této kontrole Pfedsedou spravni rady této 3koly je Neil Parsons. Skola je sou¢asti federace s ndzvem Derwent
and Southill Federation. Inspektofi provedli tuto Uplnou kontrolu podle § 5 Skolského zakona z roku 2005. Podle
nasSeho obnoveného inspekéniho ramce jsou nyni vSechny inspekce vedeny Jeho Velicenstvom Inspektofi (HMI)
nebo inspektofi Ofsted (OI), ktefi dfive slouzili jako HMI. Inspektofi hovofili s vykonnym feditelem, Feditelem
Skoly, skolnim specidlem koordinator vzdélavacich potreb, zastupci spravni rady vcetné predsedy hl hejtmand,
zastupce mistniho Ufadu, zaméstnancd, zakd a rodicl v prlbéhu kontrola. Inspektofi potvrdili nasledujici
informace o $kole: Skola pro3la od minule vyznamnou zménou ve struktufe vedeni kontrola. Reditelka 3koly:
Sonya Read Vedouci inspektor: Mireille MacRaild, inspektor Jeho VeliCenstva Inspektor tymu: Jessie Linsley,
inspektor Jeho Veli¢enstva Fakta a &isla pouZita pFi kontrole Udaje byly pouZity inspektorem (inspektory) b&hem
kontroly. Nové&jSi udaje mohou mit byly zvefejnény od doby, kdy kontrola probéhla. Tyto Udaje jsou z 18.
listopadu 2025 Skolni a z&kovsky kontext Celkem Z4k(i 75 Hodné pod priimérem co to znamena?

Celkovy pocet Zakl v soucasné dobé na této Skole a v porovnani s jinymi Skolami v této faze v Anglii. Celostatni
prameér: 272 Kapacita Skoly 75 Hodné pod priimérem co to znamena? Celkovy pocet zaku, ktefi mohou skolu
navitévovat, a jak je to v porovnani s ostatnimi skoly této faze v Anglii. Celostatni priimér: 300 Zaci maji narok na
bezplatné skolni stravovani (FSM) 6,78 % Hodné pod prlimérem co to znamena? Podil Zakd, ktefi maji narok na
bezplatné $kolni stravovéni kdykoli za poslednich $est let. Celostatni primér: 26,3 % Z4ci s planem vzdé&lavani,
zdravi a péce (EHC). 6,67 % Hodné nad priimérem co to znamena? Podil Zakd s planem vzdélavani, zdravi a péce.
To pokryva zaky s vice podpory, nez je dostupné prostfednictvim podpory speciadlnich vzdélavacich potfeb.
Celostatni pramér: 3,5 % Podpora Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP). 2,67 % Hodné pod
prdmérem co to znamend? Podil Zakd s hlaSenymi potfebami specialni vzdélavaci podpory ve Skole. Celostatni
prameér: 15 % Lokalizacni deprivace Podprimérné co to znamenda? Na zakladé anglickych index( deprivace (2019)
a umisténi Skoly mame vypocital, zda se Skola nachazi ve vice ¢i méné zanedbané oblasti. Poskytovani zdroju
nebo jednotka SEND (pokud existuje) Zadné zajistovani zdrojl co to znamena? Zda ma $kola Resourced Provision
nebo SEND (pokud existuje). Absence Celkova absence Procento vSech mozZznych zameSkanych dopolednich a
odpolednich hodin z ddvodu nepfitomnosti ve Skole (z jakéhokoli dlivodu, at' uz opravnéného ¢i neopravnéného)
napfri¢ vsemi zaky. Ro¢nik Tato Skola Celostatni pramér V porovnani s celostatni primér 2024/25 (1 obdobi) 4,7 %
5,1 % Blizko prdméru 2023/24 5,8 % 5,5 % Blizko priméru 2022/23 5,0 % 5,9 % NiZe Trvald absence Procento
2aku, kterym chybi 10 % nebo vice z jejich moZnych dopolednich a odpolednich hodin.

Rocnik Tato Skola Celostatni prdmér V porovnani s celostatni pramér 2024/25 (1 termin) 12,5 % 14,3 % Blizko
praméru 2023/24 14,0 % 14,6 % Blizko priiméru 2022/23 9,4 % 16,2 % Nize Nase znamky vysvétlily Vyjimecné
Praxe je vyjime&na: nejvy3si narodni Grovné. Ostatni $koly se z toho mohou uit. Silny standard Skola dosahuje
vysoké Urovné. LidFi pracuji nad o¢ekavané standardy z nich. O¢ekavany standard Skola pIni o¢ekavany standard
vzdélavani a/nebo péce. To znamen4, Ze jsou podle standard( stanovenych zakonnou i nestatutarni legislativou a
odbornou standardy, které se od nich ocekavaji. VyZaduje pozornost OCekavané standardy nejsou splnény, ale
lidFi jsou pravdépodobné schopni ucinit nezbytné vylepseni. Naléhavé zlepseni Skola potFebuje naléhavé provést
zlep$eni, aby poskytovala o¢ekavanou Uroven vzdélavani a/nebo péce. Kontrolu provadi Ufad pro standardy ve
vzdélavani, détskych sluzbach a dovednostech (Ofsted). sluzby poskytujici vzdélani a dovednosti pro déti a
studenty vSech vékovych kategorii a inspekce a reguluje sluzby, které pecuji o déti a mladez. Pokud si prejete
kopii tohoto dokumentu v jiném formatu, jako je velky tisk nebo Braillovo pismo, zavolejte prosim na cislo 0300
123 1231 nebo poslete e-mail na adresu enquiries@ofsted.gov.uk. Tyto informace (mimo loga) mlzete znovu
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pouzit bezplatné v jakémkoli formatu nebo médiu, za podminek Open Government Licence. Chcete-li zobrazit
tuto licenci, navstivte www.nationalarchives.gov.uk/doc/open-government-licence, napiste do Informacni politiky
Tym, The National Archives, Kew, London TW9 4DU, nebo e-mail: psi@nationalarchives.gsi.gov.uk.

Tato publikace je k dispozici na adrese https://

Zaclenéni Silny standard

Strong standard

Vedouci vytvofili ve Skole vysoce inkluzivni kulturu. PouZivaji zavedené systémy pro identifikaci a pochopeni
potencialnich prekadZek pro uceni a pohodu 7&kd. Uzce spolupracuji s externimi agenturami na posileni
odbornosti zaméstnanct a uplatnéni specialistl poradenstvi a zajistit, aby nejlepsi strategie vyhovovaly potfebam
zakl. V dasledku toho Zaci se specialnimi vzdélavaci potfeby a/nebo postizeni (SEND) dostavaji vysoce ucinnou
podporu, ktera pomaha uci se spolu se svymi vrstevniky. Napfiklad Zaci s SEND rozvijeji strategie k stat se
nezavislymi studenty a zvladat své vlastni potfeby, jako jsou cviceni, ktera pomahaji délaji vhodné pohybové
prestavky, aby se mohli znovu soustredit na uceni. Zaméstnanci a vedouci ¢asto pouzivaji podrobné informace o
vysledcich Zakd pevné zabudované systémy. Lidfi rychle reaguiji na vyvijejici se potreby znevyhodnénych zaku.
Kdyz je to nutné, lidfi poskytuji podporu na miru, takZze mezery v uceni se rychle uzaviraji. LidFi efektivné vyuzivaji
financovani zakovskych prémii k poskytovani dobfe koordinované pastoracni podpory. Patfi sem cilené
programy, které pomahaji zak(im rozvijet socialni dovednosti, zvladat je emoce a podporuji jejich dusevni zdravi.
Casta komunikace s rodi¢i a pecovateli podporuje sdilené chapani potFeb 74k a umoZfiuje vytvoFeni podpory
partnerstvi.

Vedeni a sprava Silny standard

Strong standard

Vedouci, v€etné reditell, dobfe znaji kontext Skoly a jsou ambiciézni pro vSechny Zaky. Tato ambice je patrna z
prevazné pozitivnich komentarl rodi¢l a pecovatelU. Lidfi spolupracuji jako soucast federace Derwent a Southill.
vedouci, v€etné guvernérq, Cinit vysoce efektivni rozhodnuti, ktera maximalizuji vyhody z toho partnerstvi.
Sdilené odborné znalosti a personalni obsazeni vytvareji prilezitosti pro profesiondlni vzdélavani a vytvareni siti,
které jsou prinosem nejen pro Zaky, ale také pomahaji zvladat pracovni zatéZ zaméstnancl. To pfispivd na
pohodu zaméstnancl a podporuje profesionalni rozvoj uciteld na zacatku kariéry. pro pastoracni podpora je
napriiklad znacné posilena sdilenym rodinnym angazovanym pracovnikem, ktery podporuje déti a rodiny, které
potrebuji dalSi pomoc. Lidfi zaujimaji vysoce strategicky pfistup k posilovani a rozvoji kvality osnov a vyucovani.
Vzdy zafazuji Zaky, v€etné téch se specialnim vzdélanim potreby a/nebo postizeni a znevyhodnéni Zaci v centru
rozhodovani. Pravidelné ,vzdélavaci toulky” vedoucich jim umoZnuji oslavovat to, co funguje dobfe a identifikovat
oblasti dalSiho rozvoje. Tento nepfetrzity cyklus reflexe znamena, Ze vedouci jednaji rychle provést zlepseni, ktera
pozitivné ovlivni vysledky zakud. Bystry vyvoj v prvnich letech obohacuje venkovni zazZitky déti, takze cvi¢i a upevnit
uceni napfi¢ osnovami hrou. Reditelé dohliZeji na $kolu vykonnost a kontrolovat dopad prace vedoucich pfi Feseni
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priorit. Osobni rozvoj a pohoda Silny standard Vedouci zavedli bohaty program osobniho rozvoje, ktery zak{m
rozSifuje proziva a ostfe se zaméfuje na pozitivni vztahy a duSevni zdravi. Vedouci zajistit, aby nikdo nepfriSel o
peclivé napldnované vylety, které obohacuji u€eni. Z4ci ziskavaji hluboké pochopeni zakladnich britskych hodnot
diskusi o tom, jak se v nich uplatiuji kazdodenni Zivot. Skolni komunita oslavuje kulturni rozmanitost
prostrednictvim akci, jako je napfF Mésic CernoSské historie a navstévy lidi rdznych vyznani. Tyto zkuSenosti
povzbuzuji aby Zaci porozuméli ndzordm druhych a pfemysleli o sobé. Peclivé vybrané knihy vyvolat diskusi o
socidlnich a mordlnich otdzkach. Tyto pfileZitosti pomahaji Zakiim rozvijet a bezpecné porozuméni laskavosti a
respektu, které dUsledné projevuji ve svych socidlnich sitich interakce mezi sebou navzajem, zaméstnanci a
navstévniky. Z&ci rozvijeji aspirace tim, Ze se uci o povolanich, jako je prace v hasi¢ském sboru nebo pravnickou
profesi. Zaci se ui o zdravych vztazich zplsobem pfimérenym véku a pochopit, jak se zachovat v bezpeti, véetné
nesdileni osobnich Gdajd nebo hesla online a chrani jejich ,t&lesnou bublinu”. Zaci si sportem buduji odolnost
akce a outdoorové aktivity, které také zvy3uji jejich poZitek z fyzického cviceni a fitness. Zaci chapou, jak je
dllezité odpocivat a zUstat aktivni. Lidri délaji skvélé vyuZivani okolniho pfirodniho prostfedi k podpore
pozitivniho vztahu k pfirodé a jeho vliv na duSevni zdravi. Ocekavany standard

Dochazka a chovani Vysoky standard

Strong standard

LidFi od zacatku stanovili jasna oCekavani ohledné navstévnosti a chovani. Toto tvofi a sdileny zavazek k uceni a
ucasti na Zivoté Skoly. LidFi buduji viele, pozitivné vztahy s Zaky a vytvaret vstficné a vychovné prostredi, kde Zaci
citit motivaci k ucasti. Vysledkem je, Zze Zaci pfichazeji v€as, pfipraveni zacit Skolni den, a udrZovat pravidelnou
dochéazku. Vedouci nepfitomnosti velmi peclivé sleduji a rychle odhaluji jakykoli pokles dochazky zakd. Jednaji
rychle a prizplisobuji podporu jednotlivciim, takZe dochédzka 74k(i se rapidné zlep3uje. Zaci vykazuji trvale
vysokou Uroven sebekazné a oddanosti svému uceni. Oni zfidka potfebuji pfipominat, aby zménili své chovani.
Vedouci dbaji na to, aby Zaci rozvijeli a hluboké pochopeni lcty k sobé, k sobé navzajem a k okoli. Tyto hodnoty
jsou zakladem bezvadného chovani 24kl ve $kole, ve vyu€ovani a b&hem né&j neformalni spoleenské &asy. ZAci
rozumi laskavosti. Dobfe si spolu hraji a sdileji zafizeni. Starsi zaci pUsobi jako pozitivni vzory, protoze podporuji
mladsi Zaky b&hem spolecenské ¢asy. Zaci chapou, co je Sikana, a i kdy? je to vzacné, Zaci dlivéfuji personélu, ze
nasloucha a pomoci, pokud maji néjaké potize nebo obavy.

For detailed performance data including disadvantage gap analysis, historical trends, and comparison
tables, visit the school's profile on WhatSchool:

https://whatschool.ai/cs/school/southill-lower-school-biggleswade
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