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安全基準を満たしている
standards met

保護基準は満たされています。これは、リーダーおよび/または責任者が、
ガバナンスと監督はそれぞれの固有の責任を果たし、オープンな体制を確立しています。
安全を守ることが全員の責任であり、懸念が積極的に取り上げられる文化
特定され、それに基づいて行動し、管理されます。その結果、生徒はより安全になり、安心感を得ることができます。
安全対策の評価方法  安全対策のために学校を検査すると、次のような結果が生じる可能性があります。  メット:
この学校には、安全を守るというオープンで前向きな文化があります。すべての法的要件  満たされています。
満たされていない:  学校は、安全を守るオープンで前向きな文化を築いていません。全部ではない
法的要件は満たされています。  強力な標準  自己啓発と幸福  強力な基準
指導者たちは、学校の広範な個人開発プログラムが確実に行われるようにしてきました。
野心的であり、生徒たちにとって意味のあるものです。学校の状況を反映するように慎重に設計されています。
そのため、学校のビジョンと価値観がオファーの中心にあります。プログラムは教えられます
追加のニーズに関係なく、すべての生徒がアクセスできる方法で。その結果、
生徒は個人のあらゆる側面に関連する安全な知識とスキルを開発します。
開発カリキュラム。これには、年齢に応じた適切な理解が含まれます。
人間関係と性教育。生徒は思慮深く、洞察力を持って問題について話し合うことができます
そして尊敬します。彼らは、自分が取り組んだことの結果として、回復力と独立性の特質を発達させます。  学んだ。
生徒は、イギリスに代表されるさまざまな信仰や文化に対する情報に基づいた敬意を育みます。
社会。彼らはお互いを平等に扱うことの重要性を理解しています。彼らはすぐに
違いを祝います。生徒たちはお互いに思いやりと思いやりを持って接します。彼らは当然誇りに思っています
成果を高めるために行われる多くの活動やイベントのうち、
経験。たとえば、ジンバブエの学校との提携、その「気候」
「行動計画」と生徒主導の「グリーンチーム」は、そのグローバルな認識の証拠です。
こだわり。家から近い学校は、地域社会にとって有意義な存在です。
この学校は、金色の「緑の木」賞など、数多くの賞を受賞しています。
「ハリネズミに優しい学校」賞、その他いくつかのアウトドア関連の取り組み。生徒たちは
これらの分野での自分たちの功績を説明する彼らは興奮に満ちています。
助けを必要とする生徒や家族に質の高い司牧的サポートが提供されます。
非常に前向きな人間関係が生徒の経験を支え、豊かにします。両親と介護者
学校が提供するオープンで協力的な文化を賞賛します。 期待される基準

業績には注意が必要です
生徒の読み書き、数学の到達度は長期にわたってそれほど高くはありません
そうあるべきだ。生徒の全国テストでは明らかに成績が向上しましたが、  2025  年、特に読書において、過去  3
年間の全体的な結果は依然として下回っています。
全国平均。恵まれない状況にある生徒は、基礎的な部分に依然として何らかのギャップを抱えています。
知識やスキルが思ったほど早く完成しない。生徒の能力
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幅広い主題にわたって安全な知識とスキルを実証することは一貫性がありません。
これは、学習について話す能力が限られていることと、一貫性のない話に反映されています。
彼らの書いた作品の質。リーダーはこれらの重要な問題を認識し、適切な措置を講じています
生徒の成績を向上させるためのステップ。これらの対策はまだ初期段階にあります
実装されましたが、時間の経過とともにまだ影響を及ぼしていません。

カリキュラムと指導に注意が必要
指導者たちはカリキュラムが効果的に教えられることを望んでいますが、
これが学校全体でどの程度うまく行われるかについては一貫性がありません。教育が効果的な場合には、
スタッフは確実な主題知識を実証します。彼らは適切な質問を利用し、
生徒がより多くを学び、記憶できるようにする評価。これは全体にわたって一貫していません
すべての科目とクラス。指導の効果が低い場合、生徒は学びません。
意図したカリキュラムを必要なだけ安全に実行できます。場合によっては、タスクが正確ではないこともあります
生徒の能力に合わせて。たとえば、特別な教育的ニーズを持つ一部の生徒は、
および/または障害のある人には、設定された目標と一致しない仕事が与えられます。これら
矛盾は、生徒が必須の知識とスキルを開発し、応用する能力を妨げます。
カリキュラム全体にわたって彼らが知っていること。リーダーたちは改善に向けて行動を起こし始めている
たとえば、ライティングに関連した教育。この開発は初期段階にあります。
すべての科目にわたって幅広くバランスの取れたカリキュラムが実施されており、
生徒は、すでに知っていることに基づいて安全な知識とスキルを開発できます。リーダー
読書を優先し、さらに必要な生徒に適切な支援が受けられるようにする  フォニックスなどのサポート。
この学校の生徒であるのはどんな感じですか
学校は楽しく安全に学べる場所です。生徒たちは学校の一員であることを誇りに思っており、
彼らはよく出席します。彼らは、「思いやりを育み、
思いやりのある環境の中での責任と回復力。」生徒たちは理解し、実演する
敬意と良い行動の大切さ。生徒たちはスタッフがすぐに対応してくれることに同意する
抱えている心配事や、発生する可能性のある問題に対処します。スタッフのおかげで生徒たちは成長します
親切で思いやりのある。指導者とスタッフは、すべての生徒が自分の可能性を発揮できるよう熱意を持っており、
個人的な状況や学習上の障壁に関係なく。
学校の確立された「MACAWS」プログラムは、学校を支援する上で重要な要素です。
生徒の幸福と社会的および感情的なニーズ。生徒たちは誇らしげに美しいものを手入れしています
「MACAWS」の遊び場庭園。彼らはこの静かで落ち着いたエリアで時間を過ごすことを楽しんでいます。
学校。生徒たちは、子どもたちの生活を豊かにする役割と責任を熱心に引き受けます。
学校に通い、幅広い個人的発達を促進します。
生徒たちは学習を楽しんでおり、通常は授業に熱心に取り組んでいます。彼らの読書の成果は、
筆記と数学は時間の経過とともに一貫性がなくなりました。最近では、ほとんどの分野で実績を上げています。
基準を高めるためのリーダーの取り組みの結果、地域は改善されました。この作品は、
特に生徒の読解力を向上させることに成功しました。ただし、一部の生徒には、
恵まれない生徒たちは、依然として作文や一部の分野で十分な成績を収めることができていません。  数学の側面。
次のステップ  •  指導者は、生徒の成績、特に作文の成績を向上させる取り組みを継続する必要があります。
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そして、すでに行われた改善をさらに発展させます。  •
リーダーは、適切に設計されたカリキュラムがすべての分野で一貫して適切に教えられるようにする必要があります。
科目と学年グループを設定し、生徒が自分の学習に必要な知識とスキルを確保できるようにします。  次のステップ。  •
指導者は、特別な教育ニーズや障害を持つすべての生徒が確実に教育を受けられるようにする必要があります。
特定のニーズに応じて、適切なカリキュラムにアクセスするための効果的なサポートを受けることができます。
この生徒たちが成功できるように。  •  管理団体は、学校の状況を正確に把握できるようにする必要があります。
強みと、サポートを強化するために改善する必要がある領域  それがリーダーに与える挑戦。  今回の検査について
この学校の理事長はブルース・レヴィタン氏です。  検査官は、2005  年教育法の第  5
条に基づいてこの完全な検査を実施しました。
更新された検査枠組みに従って、すべての検査は現在、陛下の主導で行われています。  検査官  (HMI)、または以前に
HMI  を務めていたオブステッド検査官  (OI)  によるもの。
検査官は、校長、他の上級指導者、カリキュラム指導者、教育長と話をしました。
知事および統治機関の他のメンバー、および地元の代表者  検査時の権限。
検査官は学校に関する次の情報を確認しました。
この学校は英国国教会の自主管理による宗教的性格を持っています。最新の  セクション  48  の検査は  2024  年  4
月に行われました。  学校は現在、代替規定を使用していません。  校長:  アマンダ・コーンウォール先生  主任検査官:
クリスティン・ワトキンス、陛下の警部  チームの検査官:  ジェイン・アシュマン、陛下の警部
ダミアン・クラーク、陛下の警部  検査に使用された事実と数値
データは検査中に検査官によって使用されました。より最近のデータでは、  検査が行われてから公表されています。
このデータは  2025  年  11  月  11  日のものです  学校と生徒の背景  総生徒数  205  平均に近い  これはどういう意味ですか?
現在この学校に在籍している生徒の総数と他の学校との比較  イングランドのこの段階。  全国平均:  272  学校の定員  240
平均に近い  これはどういう意味ですか?  学校に通うことができる生徒の総数と他の学校との比較
イギリスのこの段階の学校。  全国平均：300  無料の学校給食の対象となる生徒  (FSM)  37.07%  平均以上
これはどういう意味ですか?  過去  6  年間のいずれかの時点で、無料の学校給食の対象となる生徒の割合。
全国平均：26.3%  教育、健康、ケア  (EHC)  プランを持つ生徒  5.37%  平均以上  これはどういう意味ですか?
教育、健康、ケアの計画を持っている生徒の割合。これにより生徒は次のようにカバーされます。
特別教育支援で利用できる以上の支援が必要です。 全国平均: 3.5% 特別な教育が必要な生徒 (SEN) のサポート 18.05%
平均以上  これはどういう意味ですか?  学校で特別な教育支援が必要であると報告されている生徒の割合。  全国平均:
15%  場所の剥奪  平均以上  これはどういう意味ですか?  English  Indices  of  Deprivation  (2019)
と学校の所在地に基づいて、  学校が多かれ少なかれ貧困地域にあるかどうかを計算します。  リソース
プロビジョニングまたは  SEND  ユニット  (該当する場合)  リソース提供なし  これはどういう意味ですか?
学校にリソース提供ユニットまたは  SEND  ユニットがあるかどうか  (該当する場合)。  生徒全員のパフォーマンス
読み書き、数学において期待される基準に達した生徒  読み書きの合計で期待される基準を満たす生徒の割合
そして数学の測定。 本年度 全国平均との比較 全国平均 直近3年間 46% 61% 以下 平均的な

含まれるもの 期待される標準
Expected standard

指導者は生徒のことをよく知っています。これにより、一部の人が直面している課題を特定できるようになります。
学習に影響を与える可能性のある生徒。指導者は主要な生徒グループを厳しく監視し、

Contains information from Ofsted inspection reports, licensed under the Open Government Licence v3.0
Translated by WhatSchool.ai. We are not responsible for errors in translation.

If you find an error, please contact us at www.whatschool.ai/contact
Page 3



WhatSchool.ai  |  Ofsted Inspection Report

St Andrew's CofE Junior School
URN: 112869  |  Inspected: 11 November 2025  |  Language: Japanese

学生保険料の対象となる人、特別な教育ニーズがある人、および/または
障害と、子どもの社会的養護の対象として知られている（または以前に知られていた）障害。明確なものがあります
あらゆる不利な条件に関係なく、すべての生徒が自分の可能性を発揮できるようにするという目標。あります
生徒のニーズと学習の障壁を特定して評価するための、適切に設計されたシステム。リーダー
スタッフをサポートし、指導をそれに応じて適応できるようにトレーニングします。スタッフ向けの制度があります
生徒の成績、出席状況、健康状態に関する重要な情報を共有します。これ
新学期の始まりなど、重要な時期に生徒のスムーズな移行をサポートします。
学校は、生徒保険料などの追加資金を次の目的に使用します。
学習の障壁を特定し、対処し、軽減します。当校はご家族との連携を積極的に行っており、
専門家とさまざまな専門サービスを提供します。これは将来の教育と形状に影響を与えます
生徒の教育における次のステップ。

リーダーシップとガバナンス 期待される基準
Expected standard

リーダーは学校の背景と地域社会における学校の位置をしっかりと理解しています。
学校改善の優先順位を特定するための思慮深いアプローチがあります。
学校の強みと発展すべき分野の認識。リーダーは通常、
必要な改善を導くための適切な行動。リーダーは団結して献身的に行動します
チームとして、スタッフにポジティブなプロフェッショナルのロールモデルを提供します。
知事は自らの戦略的役割を理解しており、学校の理念やビジョンを支持しています。
そして価値観。彼らは法定義務を果たしています。知事は仕事量を十分に考慮し、
スタッフとリーダーの健康。ガバナー議長はガバナーと定期的に会合を持っています。
校長。これらのミーティングは協力的であると同時に挑戦的なものでもあり、最高の成果を保証します
生徒の利益が意思決定の最前線にあります。どの程度かはあまり明らかではない
より広範な統治機関のメンバーも同様に鋭い質問をして、指導者たちに問いかける。  学校の成績を考慮します。
スタッフに適切な専門家を提供するための、十分に連携された戦略的アプローチがある
学習の機会。スタッフは受けたトレーニングを大切にしています。彼らは元気だと言っています
学校の指導者によってサポートされており、彼らの仕事量と健康状態が配慮されていること
検討した。リーダーやガバナーは親や介護者とうまく関わり、次のようなことを引き出す
彼らの意見を尊重し、信頼関係を築きます。 注意が必要です

出席と態度 期待される基準
Expected standard

生徒の出席率は通常、少なくとも全国平均と一致しており、着実に増加しています。
時間の経過とともに改善します。これは、恵まれない生徒を含むすべての生徒グループに等しく当てはまります。
特別な教育的ニーズおよび/または障害のある児童および生徒。組織的なリーダー
欠勤のパターンをチェックし、適切なサポートを提供するために迅速に介入します。
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学校の周囲の雰囲気は穏やかで、目的意識に満ちています。授業中、生徒たちは前向きな姿勢を見せています
学習に対する態度。社交の時間では、生徒は日課を理解し、ルールに従います。
指導者たちは、規則が公平であり、すべての生徒にとってアクセスしやすいものであることを保証しました。場合によ
っては、
生徒たちは自分の感情をコントロールするのに苦労しています。このような場合、訓練を受けたスタッフは次の方法を
理解しています。  生徒のニーズに応じて学校の行動方針を適応させる。スタッフからは「体調が良い」との声が
生徒の行動を管理するために指導者がサポートします。生徒たちは利用可能なアクティビティに感謝しています
静かなスペースを含む遊び場で彼らに。その結果、プレイタイムはプラスになります  生徒のための社会体験。
「MACAWS」の生徒リーダーは、以下の点で積極的な役割を果たしています。
休み時間に友情を奨励し、サポートします。リーダーは敬意の文化を推進します
いじめや差別がまれに発生した場合でも迅速に対処します。

For  detailed  performance  data  including  disadvantage  gap  analysis,  historical  trends,  and  comparison
tables, visit the school's profile on WhatSchool:

https://whatschool.ai/ja/school/st-andrews-cofe-junior-school-glossop
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