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Schutzstandards erfullt

Die Schutzstandards werden eingehalten. Dies bedeutet, dass Fuhrungskrafte und/oder Verantwortliche fur
Governance und Aufsicht erfullen ihre spezifischen Aufgaben und haben eine offene Stelle eingerichtet Kultur, in
der der Schutz in der Verantwortung jedes Einzelnen liegt und Anliegen aktiv bertcksichtigt werden identifiziert,
umgesetzt und gemanagt werden. Dadurch werden die Schuler sicherer und fiihlen sich geborgen. Wie wir den
Schutz bewerten Wenn wir Schulen auf Schutz prufen, kdnnen sie zu folgenden Ergebnissen fuhren: Erfullt: Die
Schule verfligt Uber eine offene und positive Schutzkultur. Alle gesetzlichen Anforderungen erflllt sind. Nicht
erfullt: Die Schule hat keine offene und positive Schutzkultur geschaffen. Nicht alle gesetzliche Anforderungen
erfallt sind.

Starker Standard

Erwartete Leistung

Die Leistungen der Schuler entsprechen weitgehend dem nationalen Durchschnitt des verdffentlichten
nationalen Lehrplans Tests. Am Ende der SchlUsselstufe 2 erreichen die Schiler bessere Leistungen im Lesen als
im Schreiben Fuhrungskrafte priorisieren das Schreiben als einen Schlusselbereich fur Verbesserungen. Als
Ergebnis dieser Fokussierung sind die Schuler jetzt often produce high-quality writing, showing the positive
impact of leaders' actions. Die Schuler machen durch den Lehrplan Uber alle Jahrgangsstufen und
Schlusselstufen hinweg sichere Fortschritte. In SchlUsselstufe 1: Die Schuler demonstrieren fundierte
phonetische Kenntnisse, erkennen Buchstaben und kennen die Laute, die sie darstellen, und diese miteinander
vermischen, um Worter genau zu lesen und zu buchstabieren. Schilerinnen und Schuler erinnern sich oft gut an
bereits Gelerntes und wenden es auf neue Kontexte an. Benachteiligte Schiler und Personen mit
sonderpadagogischem Forderbedarf und/oder Behinderung machen im gesamten Lehrplan gute Fortschritte
von ihren Ausgangspunkten aus. FUhrungskrafte Gberwachen diese Gruppen genau und passen das Angebot
entsprechend an Lernbarrieren abbauen. Die Ergebnisse flir benachteiligte Schiler verbessern sich weiterhin
Zeit. Die Schule bereitet die Schuler effektiv auf ihre nachsten Schritte vor. Die Schiiler erwerben das Wissen und
Fahigkeiten, die sie benétigen, um selbstbewusst in die nachste Stufe ihrer Ausbildung zu gelangen.

Lehrplan und Unterricht Erwarteter Standard

FUihrungskrafte verstehen die Qualitat des Lehrplans und des Unterrichts in der gesamten Schule. Sie Treffen Sie
bewusste Entscheidungen, um das Angebot zu starken, und stellen Sie sicher, dass die Lehrer ein
entsprechendes Angebot umsetzen ehrgeiziger, breiter und ausgewogener Lehrplan. Fuhrungskrafte
konstruieren und passen den Lehrplan entsprechend an dass die Schiler das Wissen erwerben, das sie fur ihre
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nachsten Schritte bendtigen. Sie ordnen das Lernen in eine Reihenfolge sorgfaltig facher- und
phasentbergreifend vermittelt, damit die Schiler auf dem Gelernten aufbauen kénnen vor. Lehrkrafte stellen
Neues in der Regel klar dar, die Erklarungen der Lehrkrafte jedoch nicht Helfen Sie den Schulern stets, effizient
auf Aufgaben zuzugreifen. Lehrer demonstrieren sicheres Fach Wissen im gesamten Lehrplan. Sie modellieren
Wortschatz und Sprache effektiv, Erweiterung der gesprochenen und geschriebenen Sprache der Schuler.
Support-Mitarbeiter geben dieses Fachwissen weiter und wirksame Interventionen und Einzelunterstitzung in
den Klassenzimmern bereitzustellen. Personaleinsatz Stellen Sie gute Fragen, um das Verstandnis der Schuler zu
Uberprufen und auf dem aufzubauen, was sie bereits wissen. Die Lehrkrafte entwerfen und ordnen den Lehrplan,
um den Schulern die lebenswichtigen Kenntnisse im Lesen, Lesen und Schreiben zu vermitteln. Schreiben und
Mathematik. Sie bieten bei Bedarf Nachholmaoglichkeiten und sorgen so dafur dass die Schuler die wesentlichen
Fahigkeiten erwerben, die sie bendtigen. Um dies zu gewahrleisten, sind die Klassenzimmer gut organisiert
Ressourcen erleichtern allen Schulern den Zugang zum Lernen, insbesondere solchen mit sonderpadagogischem
Forderbedarf und/oder Behinderungen.

Frihe Jahre Erwarteter Standard

Die Mitarbeiter teilen im Aufnahmejahr hochwertige Interaktionen mit den Kindern, um ihre Kinder aufzubauen
Sprache und Wortschatz. Staff model spoken and written communication clearly. Sie nutzen Fragen, um das
Verstandnis der Kinder zu vertiefen. Dadurch wachsen Kinder immer mehr sich sicher ausdrticken zu kdnnen und
solide Grundlagen im Lesen, Schreiben zu entwickeln, Kommunikation und Mathematik. Fihrungskrafte haben
ein ehrgeiziges und gut sequenziertes Konzept entworfen Lehrplan, der die Schlusselkompetenzen und
Kenntnisse identifiziert, die Kinder bis wann erlernen mussen. Dies hilft Kindern, sich gut einzuleben und zu
gedeihen. Die Mitarbeiter bieten spannende Aktivitaten in allen sieben Bereichen an Lernen, indem das Angebot
sorgfaltig auf die BedUrfnisse und Interessen der Kinder abgestimmt wird. Das Lesen steht im Mittelpunkt des
Lehrplans. Kinder in der Rezeption profitieren von einem gut unterrichteten Unterricht Phonics-Programm, das
es ihnen ermdglicht, selbstbewusst, flieBend und effektiv zu lesen Autoren von Anfang an. Die Mitarbeiter
erganzen dies mit sorgfaltig ausgewahlten Geschichten und Reimen, die fordern eine Liebe zum Lesen. Kinder
koénnen sich gut konzentrieren, wahrend die Lehrkrafte Vortrage halten und demonstrieren sich entwickelnde
Fahigkeiten zur Zusammenarbeit. Sie sichern entsprechendes mathematisches Verstandnis, welches bereitet sie
effektiv auf den Ubergang in die 1. Klasse vor. Kinder werden gut auf die 1. Klasse vorbereitet Sie setzen die
Fahigkeiten fort, die sie an der Rezeption entwickelt haben. Die Bereitstellung von Angeboten fir Kinder mit
sonderpadagogischem Forderbedarf und/oder Behinderungen ist wirkungsvoll. Unterstitzung der frihen
Kommunikation und sozialen Entwicklung. Fihrungskrafte arbeiten effektiv Partnerschaft mit Eltern und
Betreuern. Wochentliche Newsletter halten Familien daruber auf dem Laufenden Kinder lernen und geben
Anleitung, damit Eltern das Lernen zu Hause unterstitzen kénnen.
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Inklusion Starker Standard

Strong standard

Die inklusive Praxis der Schule ist hoch entwickelt und hat Prioritdt. FUhrungskrafte platzieren Schuler
Bedurfnisse in den Mittelpunkt der Entscheidungsfindung stellen. Die Schule heil3t alle Schtiler willkommen und
erstellt ein Kultur, in der jedes Kind hingehort. Die Mitarbeiter erkennen individuelle Bedurfnisse schnell und
leisten ein hohes MaR an Leistung Wirksame Unterstiitzung, um Schiilern bei der Uberwindung von Barrieren zu
helfen. Benachteiligte Schuler und Schiler mit sonderpadagogische Bedurfnisse und/oder Behinderungen
(SEND) gedeihen, weil FUihrungskrafte nachdenklich vorgehen Anpassungen und Unterstitzung vor Ort. Die
Leiter stellen aulRerdem sicher, dass die Schuler die sozialen Kontakte der Kinder kennen Pflegebedurftige
erhalten gezielte Unterstitzung, die sowohl das Lernen als auch das Wohlbefinden férdert. FiUhrungskrafte und
Lehrer GUberwachen die Fortschritte der Schiler genau. They adapt strategies in the Klassenraum, um Lucken fir
benachteiligte Schiler zu schlieBen. Die Mitarbeiter bewerten die Auswirkungen der Bereitstellung und
Uberpriifen Sie die Ziele das ganze Jahr (iber regelmé&Rig. Dieser Prozess stellt die Bereitstellung von
Unterrichtsraumen sicher bleibt geeignet und gut geplant, mit Lehrstrategien und Ressourcen, die davon
profitieren gefahrdete Schuler. Staff receive high-quality training on a graduated approach to supporting pupils
with SEND. Fihrungskrafte arbeiten effektiv mit Familien, Fachleuten und externen Agenturen zusammen, um
etwas zu gestalten Unterstitzung und Winsche der Schuler. Diese Zusammenarbeit starkt die Versorgung und
stellt diese sicher Schilerinnen und Schuler erhalten eine konsequente Betreuung. Fihrungskrafte setzen die
Fordermittel flr Schilerpramien strategisch ein. Sie Teilen Sie Informationen mit dem Personal und verfolgen Sie
deren Auswirkungen auf die akademischen und pastoralen Ergebnisse der Schuler. Diese Finanzierung
unterstutzt benachteiligte Schiler dabei, gute Leistungen zu erbringen und voll am Schulunterricht teilzunehmen
Leben.

Erwarteter Standard

Fihrung und Governance Erwarteter Standard

Fuhrungskrafte haben ein klares Verstandnis fur die Starken und Entwicklungsbereiche der Schule. Sie stellen
hohe Erwartungen an Verhalten und Anwesenheit, und ihr Handeln hat gesichert nachhaltige Verbesserung. Die
Einbindung der Stakeholder ist sehr effektiv, insbesondere der Eltern die Schule weiterempfehlen und den
positiven Unterschied anerkennen, den Fuhrungskrafte bewirken. Fuhrungskrafte Priorisieren Sie die
Bedurfnisse benachteiligter Schiler, Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf und/oder Behinderungen
und solche, die der Sozialfursorge bekannt sind, um sicherzustellen, dass Entscheidungen die Bildung der
Schuler berucksichtigen and wellbeing at the centre. Gouverneure erfillen ihre gesetzlichen Pflichten effektiv. Sie
verlangen von Fuhrungskraften, dass sie fir das Management verantwortlich sind Ressourcen bereitstellen und
sowohl Herausforderungen als auch Unterstutzung bieten, die Verbesserungen vorantreiben. Gouverneure den
Kontext der Schule verstehen und die Auswirkungen der MaBnahmen der Fuhrungskrafte sorgfaltig Uberwachen.
Ihr Durch die Aufsicht wird sichergestellt, dass die Mittel, einschlieBlich der Schulerpramien, strategisch zur
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Reduzierung eingesetzt werden Lernhindernisse abzubauen und gefahrdeten Schilern bessere Ergebnisse zu
sichern. Fuhrungskrafte investieren in die Personalentwicklung durch ein koharentes professionelles
Lernprogramm. Die Schulung ist evidenzbasiert, nachhaltig und darauf ausgelegt, in der gesamten Schule
Fachwissen aufzubauen. Die Mitarbeiter schatzen diese Investition und berichten, dass sie ihre Praxis verbessert.
Fihrungskrafte verwalten auch workload and wellbeing thoughtfully. Die Mitarbeiter beschreiben eine Kultur der
Positivitat und des Vertrauens und schatzen die Erreichbarkeit und Unterstitzung von Fuhrungskraften.
Fihrungskrafte haben ein unterstitzendes Umfeld geschaffen, das die Verbesserung unterstitzt und die Schuiler
mit einbezieht das Herzstuck ihrer integrativen Vision und Werte.

Personliche Entwicklung und Wohlbefinden Erwarteter Standard

Fuhrungskrafte haben ein persénliches Entwicklungsprogramm erstellt, das ehrgeizig und integrativ ist. Durch
die Fihrungsrolle von Schulern haben Schiler echte Mdglichkeiten, einen Beitrag zum Schulleben zu leisten.
,Oko ,Botschafter, ,IT-Funken” und ,Peer-Mediatoren” stirken die Schulgemeinschaft und Verantwortung
fordern. Die Seelsorge ist eine Starke mit einem breiten therapeutischen Spektrum interventions enabling pupils
with social, emotional and mental health needs to thrive and gehdren. Der Lehrplan der Schule deckt gesetzliche
Anforderungen zu Beziehungen und Sex ab Bildung (RSE) und Gesundheitserziehung. Versammlungen
bereichern den Lehrplan durch Verbesserung Kenntnisse der Schuler Uber verschiedene Kulturen und
Glaubensrichtungen. FlUhrungskrafte laden Besucher zum Teilen ein Erfahrungen verschiedener
Glaubensrichtungen, was die Wertschatzung der Schuler flr Vielfalt vertieft. Die FiUhrungskrafte Uberwachen das
personliche Entwicklungsprogramm und passen es an die Bedurfnisse der Schuiler an. Die Schuler lernen
grundlegende britische Werte und die Eigenschaften kennen, an die man sich nicht gewdéhnen kann jemanden
durch personliche, soziale, gesundheitliche und wirtschaftliche Bildung diskriminieren (PSHE) und weitere
Moglichkeiten. Beispielsweise besuchen Schuler der 6. Klasse das Parlamentsgebdaude ihr Verstandnis von
Demokratie zu vertiefen. Ausflige und Besuche bereichern das Leben der Schuler ungemein, mit Moglichkeiten
far Verantwortung und FUhrung, die den Schilern helfen, stolz zu werden und zu wachsen gewissenhafte
Blrger. Zur Férderung der Schiler nutzt die Schule Schilerpramien akademisch und pastoral und helfen gezielt
dabei, Lernlticken zu schlieBen. Die Fuhrungskrafte sorgen daflir, dass die Schiiler lernen, sich online und offline
zu schitzen. Schiler Online-Sicherheitsinhalte sicher abrufen und sicher anwenden. Die Schule férdert die
Schuler Charakter durch eine Kultur des Respekts, der Zusammenarbeit und der Reflexion. Mitarbeiter fordern
Resilienz und Konfliktlésung, indem es die Schiler dazu ermutigt, sich nachdenklich mit ethischen Fragen
auseinanderzusetzen die Werte anderer respektieren. The school’'s wider offer includes creative, artistic and
cultural Méglichkeiten, die den Horizont der Schiler erweitern und ihre Talente férdern. Allerdings erinnern sich
die Schuler Die wichtigsten Inhalte der RSE-Lektionen sind nicht immer sicher und detailliert. Einige Lehren der
intended RSE curriculum lacks precision. Folglich ist die Fahigkeit der Schuler, sich an wichtige Inhalte zu
erinnern, nicht der Fall so sicher und detailliert wie es nur sein kann.

Wie es ist, Schuler dieser Schule zu sein Fuhrungskrafte und Mitarbeiter sind stets Vorbilder fir den Ehrgeiz der
Schule, damit die Schuler lernen und erfolgreich sein kdnnen Gleichheit, Stolz und Erfolg. Die Schiler verhalten
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sich im Klassenzimmer und auf der StralRe aullergewohnlich gut Spielplatz, der den hohen Erwartungen der
Schule gerecht wird. Die Beziehungen bleiben warm und pflegend. Der flursorgliche und unterstlitzende
Verhaltensansatz der Schule funktioniert dul3erst effektiv. Die Schuler 16sen Konflikte selbststandig oder mit
Unterstitzung von ,Peer-Mediatoren”. Schiuler behandeln einander und Erwachsene mit Respekt und Mitgefuhl.
Die Schule sorgt dafir, dass die Schiler motiviert, glticklich und sicher sind. Den Schilern werden Fihrungsrollen
Ubertragen Mdoglichkeiten, einen splrbaren Unterschied fir die Schule zu machen. Die Mitarbeiter bringen den
Schulern bei, wie sie sicher bleiben kdnnen online und wie man sich auf das Leben im modernen Grol3britannien
vorbereitet. Die Schuler fuhlen sich in der Schule sicher und wissen Bescheid an wen sie sich wenden kénnen,
wenn sie Bedenken haben. Schiiler haben keine Angst vor Mobbing. Falls Schiler welche haben Bei Bedenken
vertrauen sie darauf, dass die Mitarbeiter Probleme schnell und fair [6sen. Die Schule ist sehr inklusiv und heif3t
alle willkommen, die groBe Ambitionen haben. Schiler Menschen mit sonderpadagogischem Foérderbedarf
und/oder Behinderungen erzielen gute Leistungen. Benachteiligte Schuler haben Erfolg mit sinnvoller
Unterstutzung, die ihnen hilft, Lernbarrieren zu Uberwinden. Schuler im Allgemeinen Merken Sie sich Wissen im
gesamten Lehrplan und machen Sie von Anfang an effektive Fortschritte Punkte. Dies stellt eine deutliche
Verbesserung gegenuber der letzten Inspektion beim Fundament dar Themen wurden nicht vollstandig
umgesetzt. Den Schilern macht das Lernen SpafR. Die Klassenzimmer sind fréhlich, konzentriert und
unternehmungslustig. Schiler zeigen Begeisterung und Stolz auf ihre Arbeit. Sie gedeihen mit Selbstvertrauen
und Belastbarkeit. Kinder sich glicklich in die ersten Jahre einleben, in denen der Lehrplan der Schule gut
beginnt. Kinder schnell Passen Sie sich an Routinen und Erwartungen an und férdern Sie ein echtes
Zugehdorigkeitsgefuhl fur alle. Als Schuler move through to Year 6, they learn, grow and blossom in this happy,
ambitious and erfolgreiche Schule. Nachste Schritte « Fuhrungskrafte sollten dafur sorgen, dass mit gut
ausgewahlten Lehrkraften gleichbleibend hochwertiger Unterricht angeboten wird Aktivitaten und praziser
Unterricht sorgen daflr, dass sich die Schilerinnen und Schiler das Wissen sichern, das sie fir die Zukunft
benétigen Lernen. Uber diese Inspektion Die Vorsitzende des Gouverneursrats dieser Schule ist Katie Bennett.
Die Inspektoren flihrten diese vollstandige Inspektion gemal Abschnitt 5 des Education Act 2005 durch. Nach
unserem erneuerten Inspektionsrahmen werden alle Inspektionen nun von Seiner Majestat geleitet Inspektoren
(HMIs) oder von Ofsted-Inspektoren (Ols), die zuvor als HMIs gedient haben. Die Inspektoren sprachen mit dem
Schulleiter, dem stellvertretenden Schulleiter, den Fachleitern, den Lehrern, Unterstitzungspersonal,
Gouverneure und ein Vertreter der o¢rtlichen Behdrde wahrend der Inspektion. Die Inspektoren bestatigten
folgende Informationen Uber die Schule: Derzeit sind 207 Schiler angemeldet. Die Schule nutzt derzeit kein
alternatives Angebot. Schulleiterin: Kate Elliott Leitender Inspektor: Scott Reece, Inspektor seiner Majestat
Teaminspektoren: Gavin Thomas, Inspektor seiner Majestat Stephen Cattell, Inspektor Seiner Majestat Bei der
Inspektion verwendete Fakten und Zahlen Die Daten wurden von den Inspektoren wahrend der Inspektion
verwendet. Neuere Daten kénnten vorliegen seit der Inspektion veréffentlicht wurden. Diese Daten stammen
vom 9. Dezember 2025 Schul- und Schulerkontext Gesamtzahl der Schuler 198 Nahe am Durchschnitt Was
bedeutet das?

Die Gesamtzahl der Schuler, die derzeit an dieser Schule sind, und wie diese im Vergleich zu anderen Schulen von
ist dieser Phase in England. Landesdurchschnitt: 272 Schulkapazitat 210 Unterdurchschnittlich Was bedeutet das?
Die Gesamtzahl der Schiler, die die Schule besuchen kénnen, und wie diese im Vergleich zu anderen Schilern
abschneidet Schulen dieser Phase in England. Landesdurchschnitt: 300 Schuiler haben Anspruch auf kostenlose
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Schulmahlzeiten (FSM) 19,19 % Nahe am Durchschnitt Was bedeutet das? Der Anteil der Schuler, die zu
irgendeinem Zeitpunkt in den letzten sechs Jahren Anspruch auf kostenlose Schulmahlzeiten hatten.
Bundesdurchschnitt: 26,3 % Schiler mit einem Bildungs-, Gesundheits- und Pflegeplan (EHC). 0,51 % Weit unter
dem Durchschnitt Was bedeutet das? Der Anteil der Schiler mit einem Bildungs-, Gesundheits- und Pflegeplan.
Dies gilt fur Schuler mit mehr Unterstitzung, als durch sonderpadagogische Foérderung moglich ist.
Landesdurchschnitt: 3,5 % Unterstutzung fur Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf (SEN). 17,17 %
Nahe am Durchschnitt Was bedeutet das? Der Anteil der Schuler mit gemeldetem sonderpadagogischem
Forderbedarf an der Schule. Bundesdurchschnitt: 15 % Standortentzug Weit unter dem Durchschnitt Was
bedeutet das? Basierend auf den English Indices of Deprivation (2019) und dem Standort der Schule haben wir
berechnet, ob die Schule in einem mehr oder weniger benachteiligten Gebiet liegt. Ressourcenbereitstellung
oder SEND-Einheit (falls zutreffend) Keine Bereitstellung von Ressourcen Was bedeutet das? Ob die Schule Uber
eine Resourced Provision- oder SEND-Einheit verfugt (falls zutreffend). Leistung aller Schuler Schuler erreichen
das erwartete Niveau in Lesen, Schreiben und Mathematik Der Prozentsatz der Schuler, die die erwarteten
Standards im kombinierten Lesen und Schreiben erflllen und Mathematikmal3. Jahr dieser Schule Nationaler
Durchschnitt im Vergleich mit Bundesdurchschnitt Letzte 3 Jahre 58 % 61 % Nahe am Durchschnitt Durchschnitt
2024/25 59 % 62 % Nahe am Durchschnitt 2023/24 57 % 61 % Nahe am Durchschnitt 2022/23 57 % 60 % Nahe am
Durchschnitt Schiler erreichen den erwarteten Standard im Lesen Der Prozentsatz der Schuler, die den
erwarteten Standard im Lesen erreichen.

Jahr dieser Schule Nationaler Durchschnitt im Vergleich mit Bundesdurchschnitt Spatestens 3 Jahre 84 % 74 %
Oben Durchschnitt 2024/25 86 % 75 % Oben 2023/24 81 % 74 % Oben 2022/23 83 % 73 % Oben Schuler erreichen
den erwarteten Standard im vom Lehrer bewerteten Schreiben Der Prozentsatz der Schiler, die den erwarteten
Standard im vom Lehrer beurteilten Schreiben erfullen. Jahr dieser Schule Nationaler Durchschnitt im Vergleich
mit Bundesdurchschnitt Spatestens 3 Jahre 68 % 72 % Nahe am Durchschnitt Durchschnitt 2024/25 66 % 72 %
Nahe am Durchschnitt 2023/24 71 % 72 % Nahe am Durchschnitt 2022/23 67 % 71 % Nahe am Durchschnitt
Schuler erreichen das erwartete Niveau in Mathematik Der Prozentsatz der Schuler, die den erwarteten Standard
in Mathematik erreichen. Jahr dieser Schule Nationaler Durchschnitt im Vergleich mit Bundesdurchschnitt
Spatestens 3 Jahre 70 % 73 % Nahe am Durchschnitt Durchschnitt 2024/25 76 % 74 % Nahe am Durchschnitt
2023/24 76 % 73 % Nahe am Durchschnitt 2022/23 60 % 73 % Unten Leistungsbenachteiligte Schuler
Benachteiligte Schuler sind diejenigen, die zu irgendeinem Zeitpunkt Anspruch auf kostenlose Schulmahlzeiten
hatten die letzten sechs Jahre und Kinder betreut. Benachteiligte Schuiler erreichen das erwartete Niveau im
Lesen, Schreiben und Mathematik Der Prozentsatz benachteiligter Schiler, die den erwarteten Standard im
Lesen und Schreiben erreichen und Mathematik. Jahr dieser Schule Nationaler Durchschnitt im Vergleich mit
Bundesdurchschnitt Spatestens 3 Jahre 29 % 46 % Unten Durchschnitt 2024/25 57 % 47 % Nahe am Durchschnitt
2023/24 S 46 % S 2022/23 14 % 44 % Unten Benachteiligte Schuler erreichen das erwartete Niveau im Lesen Der
Prozentsatz benachteiligter Schuler, die den erwarteten Standard im Lesen erreichen. Jahr dieser Schule
Nationaler Durchschnitt im Vergleich mit Bundesdurchschnitt Spatestens 3 Jahre 76 % 62 % Oben Durchschnitt
2024/25 86 % 63 % Oben 2023/24 S 62 % S 2022/23 71 % 60 % Nahe am Durchschnitt Benachteiligte Schuler
erreichen das erwartete Niveau im lehrerbewerteten Schreiben Der Prozentsatz benachteiligter Schuler, die den
erwarteten Standard in der Lehrerausbildung erreichen. bewertetes Schreiben.

Jahr dieser Schule Nationaler Durchschnitt im Vergleich mit Bundesdurchschnitt Spatestens 3 Jahre 47 % 59 %
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Unten Durchschnitt 2024/25 71 % 59 % Oben 2023/24 S 58 % S 2022/23 29 % 58 % Unten Benachteiligte Schuler
erreichen das erwartete Niveau in Mathematik Der Prozentsatz benachteiligter Schiler, die den erwarteten
Standard in Mathematik erreichen. Jahr dieser Schule Nationaler Durchschnitt im Vergleich mit
Bundesdurchschnitt Spatestens 3 Jahre 35 % 60 % Unten Durchschnitt 2024/25 71 % 61 % Nahe am Durchschnitt
2023/24 S 59 % S 2022/23 14 % 59 % Unten ,S" in der Tabelle oben zeigt an, dass die Daten unterdrtckt wurden,
was normalerweise auf kleine Werte zurtckzufiihren ist Kohorten. Die vom DfE bei der Verdffentlichung der
Daten angewandten Unterdrickungsregeln waren gespiegelt und im Zeugnis Ubernommen.
Leistungsunterschied benachteiligter Schiler Benachteiligte Schuiler sind diejenigen, die zu irgendeinem
Zeitpunkt Anspruch auf kostenlose Schulmahlzeiten hatten die letzten sechs Jahre und Kinder betreut. Der
Schulnachteilsunterschied ist der Unterschied zwischen den Leistungen der benachteiligten Schuler der Schule
im Vergleich zu den Leistung aller nicht benachteiligten Schiler auf nationaler Ebene. Benachteiligte Schuler
erreichen das erwartete Niveau im Lesen, Schreiben und Mathematik Der Prozentsatz benachteiligter Schuler,
die den erwarteten Standard im Lesen und Schreiben erreichen und Mathematik, einschlieBlich der
Benachteiligtenlucke.

Jahr dieser Schule Nationale Nichtschulbenachteiligung benachteiligte Liicke punkten Spatestens 3 Jahre 29 % 68
% -38 PP Durchschnitt 2024/25 57 % 69 % -12 PP 2023/24 S 67 % S 2022/23 14 % 66 % -52 Pp Benachteiligte
Schuler erreichen das erwartete Niveau im Lesen Der Prozentsatz benachteiligter Schuler, die den erwarteten
Standard im Lesen erreichen und die benachteiligte Lucke. Jahr dieser Schule Nationale
Nichtschulbenachteiligung benachteiligte Licke punkten Spatestens 3 Jahre 76 % 80 % -3 PP Durchschnitt
2024/25 86 % 81 % 5 S 2023/24 S 80 % S 2022/23 71 % 78 % -7 PP Benachteiligte Schuler erreichen das erwartete
Niveau im lehrerbewerteten Schreiben Der Prozentsatz benachteiligter Schuler, die den erwarteten Standard in
der Lehrerausbildung erreichen. bewertetes Schreiben und die benachteiligte Lticke. Jahr dieser Schule Nationale
Nichtschulbenachteiligung benachteiligte Licke punkten Spatestens 3 Jahre 47 % 78 % -31 PP Durchschnitt
2024/25 71 % 78 % -7 PP 2023/24 S 78 % S Jahr dieser Schule Nationale Nichtschulbenachteiligung benachteiligte
Licke punkten 2022/23 29 % 77 % -49 Pp Benachteiligte Schuler erreichen das erwartete Niveau in Mathematik
Der Prozentsatz benachteiligter Schuler, die den erwarteten Standard in Mathematik und Mathematik erreichen
die benachteiligte Lucke. Jahr dieser Schule Nationale Nichtschulbenachteiligung benachteiligte Licke punkten
Latest 3 year 35% 80% -44 pp Durchschnitt 2024/25 71 % 81 % -9 PP 2023/24 S 79 % S 2022/23 14 % 79 % -65 Pp
,S" in der Tabelle oben zeigt an, dass die Daten unterdrickt wurden, was normalerweise auf kleine Werte
zuruckzufuhren ist Kohorten. Die vom DfE bei der Vertffentlichung der Daten angewandten
Unterdrickungsregeln waren gespiegelt und im Zeugnis Ubernommen. Abwesenheit Allgemeine Abwesenheit
Der Prozentsatz aller moéglichen Vormittage und Nachmittage, die aufgrund von Abwesenheit in der Schule
versaumt wurden (aus welchem Grund auch immer, ob autorisiert oder unautorisiert) flr alle Schler. Jahr dieser
Schule Nationaler Durchschnitt im Vergleich mit Bundesdurchschnitt 2024/25 (2 Amtszeiten) 4,3 % 5,2 % Unten
2023/24 4,5 % 5,5 % Unten 2022/23 5,5 % 5,9 % Nahe am Durchschnitt Anhaltende Abwesenheit Der Prozentsatz
der Schuler, die 10 % oder mehr ihrer méglichen Vor- und Nachmittage verpassen. Jahr dieser Schule Nationaler
Durchschnitt im Vergleich mit Bundesdurchschnitt 2024/25 (2 Amtszeiten) 8,8 % 13,3 % Unten 2023/24 9,4 % 14,6
% Unten 2022/23 14,6 % 16,2 % Nahe am Durchschnitt Unsere Noten erklart AulRergewdhnlich Die Praxis ist
aulRergewdhnlich: landesweit auf héchstem Niveau. Andere Schulen kénnen davon lernen. Starker Standard Die
Schule erreicht einen hohen Standard. Fuhrungskrafte arbeiten Gber dem erwarteten Standard sie. Erwarteter
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Standard Die Schule erfullt den erwarteten Bildungs- und/oder Betreuungsstandard. Das bedeutet, dass sie es
sind Einhaltung der in gesetzlichen und nichtgesetzlichen Rechtsvorschriften festgelegten Standards und des
Berufsstandes Standards, die von ihnen erwartet werden. Braucht Aufmerksamkeit Die erwarteten Standards
werden nicht erfullt, aber FUhrungskrafte sind wahrscheinlich in der Lage, das Notwendige zu erreichen
Verbesserungen. Dringende Verbesserung Die Schule muss dringend Verbesserungen vornehmen, um den
erwarteten Standard zu erreichen Bildung und/oder Betreuung. Das Office for Standards in Education, Children's
Services and Skills (Ofsted) pruft Dienstleistungen zur Bereitstellung von Bildung und Kompetenzen fir Kinder
und Lernende jeden Alters sowie Inspektionen und regelt Dienste zur Betreuung von Kindern und Jugendlichen.
Wenn Sie eine Kopie dieses Dokuments in einem anderen Format, z. B. GroBschrift oder Blindenschrift,
wunschen, Bitte rufen Sie 0300 123 1231 an oder senden Sie eine E-Mail an enquiries@ofsted.gov.uk. Sie kdnnen
diese Informationen (ausgenommen Logos) kostenlos in jedem Format oder Medium weiterverwenden, unter
den Bedingungen der Open Government-Lizenz. Um diese Lizenz anzuzeigen, besuchen Sie
www.nationalarchives.gov.uk/doc/open-government-licence, schreiben Sie an die Informationsrichtlinie Team,
The National Archives, Kew, London TW9 4DU, oder E-Mail: psi@nationalarchives.gsi.gov.uk. Diese
Veroffentlichung ist unter https://

Anwesenheit und Verhalten Hoher Standard

Strong standard

Der unermudliche Fokus der Fihrungskrafte auf die Reduzierung der Fehlzeiten von Schulern hat im Laufe der
Jahre zu hohen Anwesenheitsquoten gefuihrt Zeit. Die aktuelle Besucherzahl liegt weiterhin Uber dem
Landesdurchschnitt. Anwesenheit fur Schuler, die Anspruch auf kostenlose Schulmahlzeiten haben, und Schuler
mit sonderpddagogischem Foérderbedarf und/oder Behinderungen (SEND), verbessert sich weiter.
FUihrungskrafte identifizieren Semesterferien als die groRten Herausforderung und haben wirksame Strategien
implementiert, um unbefugte Abwesenheiten zu verhindern. Ihre Arbeit stellt sicher, dass die Schiiler regelmaRig
teilnehmen und von den ehrgeizigen Zielen der Schule in vollem Umfang profitieren Lehrplan. Die
Fihrungskrafte haben ein ruhiges, geordnetes und respektvolles Umfeld geschaffen, in dem sich die Schuler
entfalten kénnen. Die Schiler benehmen sich auBergewohnlich gut und zeigen Hoflichkeit gegenlber
Gleichaltrigen und Erwachsenen. Mitarbeiter bewerben sich Verhaltensrichtlinien konsequent anwenden und
Ansatze sorgfaltig fur Schiler mit SEND anpassen. A Der unterstitzende Verhaltensansatz ist in der gesamten
Schule verankert und ermdéglicht es den Schulern, Ldsungen zu finden Konflikte unabhdngig oder mit
Unterstitzung eines Peer-Mediators l16sen. Mobbing wird nicht toleriert. Personalakt schnell und effektiv auf
Bedenken eingehen und sicherstellen, dass Diskriminierung, Beldstigung oder Missbrauch ist niemals erlaubt.
Die Schuler zeigen eine hervorragende Einstellung zum Lernen und Zeigen Belastbarkeit und Respekt. Die
Beziehungen zwischen Mitarbeitern und Schilern sind herzlich und nahrend. Schaffung einer Kultur, in der sich
Schuler sicher, unterstitzt und umsorgt fuhlen.
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Detaillierte Leistungsdaten, einschlieBBlich der Analyse der Benachteiligungsliicke, historischer Trends und
Vergleichstabellen, finden Sie im Schulprofil auf WhatSchool:

https://whatschool.ai/de/school/east-peckham-primary-school-tonbridge
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