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A védelmi elSirasok teljesultek

A védelmi el8irasok teljesulnek. Ez azt jelenti, hogy a vezet8k és/vagy felel8sok az irdnyitas és a fellgyelet teljesiti
sajatos feladatait, és nyitott kultdra, amelyben a védelem mindenki felel6ssége, és aggodalmak aktivak
azonositani, fellépni és kezelni. Ennek eredményeként a tanuldk biztonsagban vannak, és biztonsagban érzik
magukat. Hogyan értékeljik a védelmet Amikor megvizsgaljuk az iskoldkat a védelem szempontjabdl, a
kovetkez6 eredményeket érhetik el: Met: Az iskoldban nyitott és pozitiv védelem kulturaja van. Minden jogi
kovetelmény teljestlnek. Nem teljesul: Az iskola nem alakitotta ki a védelem nyitott és pozitiv kulturajat. Nem
mind térvényi kdvetelmények teljestilnek.

Figyelmet igényel

Eredmény Figyelmet igényel

A tanulék nem érnek el olyan magas teljesitményt, mint kellene. Ez az orszagos eredményekben is
megmutatkozik tesztek, amelyek az orszagos atlag alatt maradnak. Tanuldk, akik akadalyokkal szembesulnek
tanulasuk elétt, including those with special educational needs and/or disabilities, do not make sufficient
kiindulépontjuktdl haladva. Az iskola nem azonositja és nem kezeli a tanuldk hianyossagait a korai évektdl és az
1. évtdl kezdve elég gyorsan vagy hatékonyan tanulni. Ennek eredményeként ezek a hidnyossagok tovabbra is
fennall, mikézben a tanuldk athaladnak az iskolaban, és id6vel b&vilnek. Kovetkezésképpen sok tanulé nincsenek
megfelel6en felkészllve oktatasuk kovetkezd szakaszara. Folyamatos gyengeségek a tanuldokban ismeretek és
készségek akadalyozzak abban, hogy biztonsagosan épitsenek arra, amivel mar rendelkeznek tanult. Vannak
kialakuldban 1évg er8sségek. A vezetdk legutobbi munkaja a tanuldk matematikai ismereteinek megerdsitése
érdekében a tudas pozitiv hatassal van, kilondsen a tanuldk megértésének fejlesztésében szorzas. Ez a munka
azonban nem bedgyazott vagy kovetkezetes az egész iskoldban. Tobbet altalanossagban elmondhatd, hogy a
tanulék nem fejlesztik megbizhatéan a sikerhez sziikséges ismereteket és készségeket, beleértve a nyelvi és
kommunikacids készségeket.

Tanterv és tanitas Figyelmet igényel

A tanuldk oktatasanak mindésége elmarad az elvart szinvonaltdl. A tanuldk tanitdsanak gyengeségei és
kovetkezetlenségei azt jelentik, hogy a tanulok nem azok tdmogatjak tantargyi tudasuk inkrementalis fejlesztését.
A személyzet szakértelme az egyenetlenll fejl6dott az egész iskoldban. Példaul irasban a vezeték nem
biztositottak hogy a tanuldk folyamatosan fejlesszék azokat az alapvet§ készségeket, amelyekre sziikséguk van,
fontos ismeretekkel olvasas, iras és matematika. Ez azt jelenti, hogy a tanulok akadalyokba Utkdznek a
demonstracié és tadgabb tantargyakban régziteni tanuldsukat. Lehet8ségek a tévhitek kezelésére is gyakran
hianyzik, ami azt jelenti, hogy a tanulasban tovabbra is hidnyossagok vannak. A tanarok nem adaptaljak az érakat
a tanulékhoz akiknek ez haszna szarmazna, beleértve a sajatos nevelési igénylieket és/vagy fogyatékkal él6k és
hatranyos helyzetl tanulék. A vezet6k ambiciéi a tantervvel és a tanitassal kapcsolatban megfelel8en
ambiciézusak. A a bizalom tdamogatasara az iskola jelentds valtoztatasokat hajtott végre a tantervben. Most mar
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jol van sorrendben, bemutatva azokat a fontos ismereteket és készségeket, amelyekre a tanuléknak sztikséguk
van o6vodatdél évfolyamig 6. A vezet8k képzési programot valdsitottak meg annak biztositasara, hogy minden
alkalmazott rendelkezzen a a tanitas és az értékelés megkozelitésének kozos megértése. Jelenleg még tul korai
hogy lassuk ezeknek az intézkedéseknek a hatasat a tanuldk oktatdsanak minéségére.

Korai évek Figyelmet igényel

Az oktatds min6sége a korai években inkonzisztens, és nem biztositja, hogy minden a gyerekek fejlesztik a
kovetkez8 oktatdsi szakaszukhoz sziikséges ismereteket és készségeket. A vezetdk az elldtds megerGsitésére
iranyulé munkaja korai szakaszban van. Tovabbra is valtozékony a személyzet szakértelem, ami a tananyag
kovetkezetlen megvaldsitasat eredményezi. Lehetéségek a gyermekek tanuldsanak felmérése és a tudasbeli
hidnyossagok kezelése nem rutinszerGen torténik. Ebbd8l kovetkez6en a gyermekek, beleértve a hatranyos
helyzet( tanuldkat és a specidlis oktatasban részesul8ket is szikségletei és/vagy fogyatékossagai, nem épitenek
biztonsagosan az el6zetes tanulasra, és nincsenek megfelelen felkészulve 1. évre. A vezet8k a tanterv tanitasi
madjanak megerdsitése érdekében tett Iépései élesebbé valtak a gyermekek nyelvi fejl6désének és székincsének
tamogatasara Osszpontosit. Gyerekek élvezze, ha a személyzet konyveket olvas, és jél ismert monddkakhoz
csatlakozik. A tanitas a hangzas most prioritast élvez. A tanuldk megtanulnak olyan kényveket olvasni, amelyek
megfelelnek az altaluk ismert hangoknak. Azonban még tul korai latni ennek a hatasat a gyerekek tanulasara. A
gyerekek melegen és baratsagosan kezdik az iskolai napot. A gondozasi gyakorlatok talalkoznak a gyermekek
egyéni szukségleteinek kielégitésére és jolétik hatékony el6mozditasara. kdzotti kapcsolatok A felnéttek és a
gyerekek pozitivak és tamogatodak, seqgitik a gyermekeket, hogy biztonsagban érezzék magukat.

A befogadas odafigyelést igényel

Tamogatas azoknak a tanuléknak, akik akadalyokkal szembesulnek tanuldsuk soran, beleértve azokat is, akik
specidlis oktatasban részesiilnek oktatasi igények és/vagy fogyatékossadgok (KULDES), nem egységes az egész
iskolaban. Mikdzben egyes tanuldk megfelel6 tamogatast kapnak ahhoz, hogy jél tanuljanak, ez nem mindig igy
van. A tanarok nem mindig igazitjak a tanulast elég pontosan a tanuldk egyéni igényeihez. Néha a tanuldk
kiindulasi pontjait és hidnyossagait a tanulasban nem ismerik vagy nem értik. Mint a Ennek eredményeként
egyes tanuldék nem érik el azt a haladast, amelyet kellene. A vezeték a kdzelmultban megerd@sitették a tanuldk
igényeinek azonositasara és felmérésére szolgalé rendszereket. Az 6vék A megkozelités ma mar azon a
bizonyitékokon alapul, hogy mi mUkddik jél a teljesitmény novelésében. Van stratégiakat vezetett be a tamogatas
hatdsanak nyomon kovetésére és felllvizsgalatara. Finanszirozas a tamogatdsara a jogosult tanuldk igényeit
most gondosan megtervezik, és az iskola szélesebb kéréhez kapcsoljak fejlesztési prioritasok. Ez kezd pozitiv
hatast gyakorolni. Példaul az iskolaé a szocidlis, érzelmi és mentalis egészségligyi akadalyok csdkkentésére
iranyulé munka azt jelenti, hogy a tanulék egyre inkabb képes kezelni viselkedését és részt venni a tanuldsban. A
vezet8k azonban ezt elismerik A személyzet tovabbi képzésére van szikség, hogy a személyzet el8re tudja latni a
tanuldk igényeit és alkalmazkodni tudjon hatékonyabban tanitani. Egyelére tovabbi munkara van szikség a
vezetdk eltavolitasa el6tt akadalyok jobb tanuldsi eredményeket eredményeznek.
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Vezetés és kormanyzas Figyelmet igényel

Bar a vezet8k intézkedései a megfelelS prioritdsokra 6sszpontosulnak, szamos fejlesztés még nem nyertek kell§
vonzer6t ahhoz, hogy hatassal legyenek a tanuldk tanulasara, és az eredmények nem javultak elég gyorsan. A
vezet6k nem biztositottak, hogy minden alkalmazott kdvetkezetesen magas elvarasokat tamaszt a tanuldkkal
szemben. Meger@sitették a személyzet szakmai tanulasi programjat. Most magas min8ségrél és bizonyitékokrol
tajékozott. Ez a munka azonban a kezdeti szakaszban van, és hatassal van ra a tanitas és a tanuldk tanuldasanak
minésége még nem egyértelml. A vezet6k javitottdk a a sajatos nevelési igényl és/vagy fogyatékos tanuldk
szukségleteinek azonositasa és hatranyos helyzetl tanulok. A személyzet megkezdte a nagyobb szakértelem
fejlesztését ezen a tertleten. Mindazonaltal a vezet6k még nem biztositottak, hogy minden tanul6 id6ben és
kovetkezetesen megkapja tdmogatast igényelnek a tananyag sikeres eléréséhez. In the previous academic year,
the school had significant changes in leadership and staffing, Uj vezet6tanarral és egy Uj Trusthoz vald
athelyezéssel. A bizalom tdmogatasaval a vezet6k most nagyobb stabilitast biztositottak. Létrehoztak egy vildagos
és ambicidzus latas. Pontosan ismerik az iskola kontextusat és er@sségeit, és fejlesztendd terlletek. A vezet6k
tevékenységét a cselekvés iranti egyértelm elkotelezettség vezérli tanuldk érdekeit. A bizalom vezet8i hatékony
tamogatast és kihivast nyujtanak. Biztositanak magukat, hogy pontos ralatasuk van az iskola teljesitményére, és
megfelelnek a sajatjuknak toérvényben meghatarozott feladatokat. Meger@sitették a személyzettel vald
kommunikaciét, valamint a személyzetet tamogatd rendszereket munkaterhelés és jolét. A legtobb szil8 értékeli
az iskola eréfeszitéseit a partnerségre velik. Nagyra értékelik az iskolak baratsagos és nevel8 légkorét.

Személyes fejlédés és jolét Figyelmet igényel

Az iskola személyes fejl6désének és jolétének biztositasa kovetkezetlen, és még nem jol felkésziti a tanuldkat az
iskolan tuli életre. A tanuldk fellletes megértéssel rendelkeznek védett tulajdonsagok és alapvet§ brit értékek.
Kualdonb6zd hitek ismerete és a kultlrak fejletlenek. Ez korlatozza a tanuldk felkészlltségét az életre a modern
Nagy-Britanniaban. Egyenetlenek a lehet&ségek a tanuldk szocidlis készségeinek fejlesztésére. A tanuléknak van
némi vezetésuk lehet6ségek; ezek azonban korlatozottak. A tanuldk jelzik, hogy értékelnék nagyobb
felelsségvallalas és értelmesebb vezetSi szerep a bizalom fejlesztése érdekében, karakter és erGsebb tanuld
hang. A tanuldk szamos oktatasi latogatasbol, klubokbdl részesilnek és életkoruknak megfeleld karrierrel
kapcsolatos tapasztalatok. Ezek a tevékenységek el8segitik a szélesitést a tanuldk érdekl&dését és torekvéseit. A
vezet6k azonban még nem rendelkeznek stratégiai attekintéssel a tanuldk részvételérdl. Kovetkezésképpen ezek
hatasat nem tudjak értékelni a tanuldkkal, kdztik a sajatos nevelési igényl és/vagy fogyatékkal él6 tanuldkkal
kapcsolatos tapasztalatok és hatranyos helyzetl tanuldk. A vezetSk felismerik a személyes fejlédési és joléti
ajanlat gyenge pontjait, és megkezdték annak meger@sitésének folyamatat. Példaul a tanuldk mély az online
biztonsag és az egészségukkel kapcsolatos kockazatok megértése. A vezetSk is Iétrejottek kuls6 partnerségek,
hogy pozitivan jaruljanak hozza a tanuldok szélesebb korl(i tapasztalataihoz, példaul néveljék sportolasi
lehet6ségek a helyi szolgaltatdval létesitett kapcsolatokon keresztil. Milyen tanulénak lenni ebben az iskolaban A
tanulék nem olyan szinvonall oktatasban részesilnek, mint amilyennek kellene. Ez azért van igy, mert a A tanterv
tanitdasa nem segiti a tanuldkat a fontos informaciok megismerésében és emlékezésében. Kdvetkezésképpen a
tanulék nincsenek megfeleléen felkészllve a kovetkez6 oktatdsi szakaszra. Néhany tanuld akik hatranyos
helyzet(ek, sajatos nevelési igény(iek és/vagy fogyatékkal él6k (KULDES) ill azok, akik méas tanulési akadalyokkal
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szembeslilnek, nem kapjak meg a megfelel§ fejlédéshez szilkséges tamogatast kiindulépontjaiktél. Nem minden
alkalmazott alkalmazza kovetkezetesen a viselkedési politikat. Ezért nem minden tanuldé érti viselkedési
elvarasok. A vezet6k csak a kézelmultban kezdték el javitani a latogatottsagot és pontossag. Kévetkezésképpen
nem minden tanulé jar olyan jol, ahogy kellene. Az iskolaé a személyes fejl6dést és jolétet szolgalé program nem
késziti fel kell6képpen a tanuldkat élet a modern Nagy-Britanniaban. Nem minden gyermek korai életévében van
jol felkészilve a kovetkezd szakaszara oktatds. Ez azért van igy, mert azok a gyerekek, akiknek hianyossagai
vannak a tanuldsban, nem részesulnek megfelel§ tdmogatasban elég ahhoz, hogy utolérje. Az iskola a valtozasok
id@szakat élte at. A troszton bellli vezetSk elkezdték stabilizaljak az iskolat. Pontos ralatasuk van az iskolara.
Elkezdték sok terlletet megerdsitett, és pozitivan indult. Ez azonban a kezdeti szakaszban van. Még mindig
jelent6s munka van annak érdekében, hogy a tanuldk teljes mértékben részestiljenek ebbdl. E gyengeségek
ellenére a tanuldk biztonsagban vannak, boldogok és baratsagosak. Kiélik a az iskola sajatos, ,szeretetben
gybkerezd"” latasmoddja a velik kotott meleg baratsagban. A zaklatas az ritka, és a tanuldk biznak a
személyzetben, hogy segitsenek nekik, ha gondjaik vannak. Sok diak csatlakozik kilonb6z8 pontokat a tanévben.
Néhanyan tovabbi nyelvként beszélnek angolul. A vezet8knek van koherens tdmogatasi programot dolgozott ki,
hogy segitse 8ket beilleszkedni Uj tanuldkat ismerni. Ez seqiti a tanulékat abban, hogy az iskola és a helyi
k6z8sség részévé valjanak.

Kovetkezd [épések « A vezet8knek gondoskodniuk kell arrél, hogy a munkatarsak megértsék, milyen akadalyokba
Utkdzhetnek a tanulék tanulni, és gondoskodni arrél, hogy a tanterv jél illeszkedjen az igényeikhez.

* A vezet6knek gondoskodniuk kell arrél, hogy a tanarok ugy tanitsak a tantervet, ahogyan a tanulékat tdmogatni
kivanjak inkrementalisan épitsék fel tantargyi tudasukat.

* A vezet6knek gondoskodniuk kell arrél, hogy a tanarok azonositsak és kezeljék a tanuldk tanulasi hianyossagait,
hogy segitsenek hogy fejlesszék a szamukra sziikséges alapismereteket, nyelvi és kommunikacids készségeket.

« A vezet6knek gondoskodniuk kell a megerdsitett részvételi politika végrehajtasardl kdvetkezetesen novelje a
tanuldk részvételi aranyat.

+ A vezet8knek gondoskodniuk kell arrél, hogy a viselkedési politikat a személyzet kovetkezetesen végrehajtsa
minden tanuldé megértette.

* A vezet6knek gondoskodniuk kell arrél, hogy a tanuldk vildagosan megértsék a modern kor sokszinliségét
Nagy-Britannidban, hogy felkészitse 6ket az iskolan tuli életre. Errél az ellen8rzésrdl Ez az iskola a Lighthouse
Schools Partnership része, ami azt jelenti, hogy mas emberek a vildagban a bizalom is felel6s az iskola
mUikodtetéséért. A troszt a vezérigazgatd iranyitja tiszt, Gary Lewis, és egy kuratdrium fellgyeli, Adele Haysom
elndkletével. Az ellendrok ezt a teljes ellendrzést a 2005. évi oktatasi térvény 5. szakasza alapjan végezték el.
Meguijitott ellenérzési keretiinket kévetéen most minden ellenérzést Ofelsége vezet Ellenérék (HMI-k) vagy
Ofsted Inspectorok (OI-k), akik korabban HMI-ként szolgaltak. Az ellen6rok beszéltek az igazgatéval, a tobbi
fels6vezetbvel, az igazgatosag elndkével vagyonkezel8k, a vagyonkezel6 vezérigazgatéja, az alapfoku oktatas
igazgatdja és egyéb vezetSk a bizalmon belll. Az ellen6rok a koévetkezd informacidkat er@sitették meg az
iskolaval kapcsolatban: Ez az iskola az angliai egyhaz vallasi jellegliként van bejegyezve. Az utolsd szakasz 48
ellen8rzésre 2022 oktdberében kerllt sor. Az iskola nem alkalmaz alternativ ellatast. Az iskola Iétszamaban és
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vezetésében a legutdbbi 6ta jelentds valtozasokon ment keresztll ellenérzés. Igazgaté: Christina Brugger Vezetd
ellendr: Liz Geller, Ofelsége feliigyelSje A csapat ellenérei: Tonwen Empson, Ofsted felligyel§ Darren Preece,
Ofsted felligyel6 Az ellendrzés soran felhasznalt tények és adatok Az adatokat az ellenér(ek) az ellenérzés soran
felhasznaltak. Lehetnek frissebb adatok az ellen6rzés megtétele 6ta kozzétételre kerult. Ezek az adatok 2026.
januér 6-tél szdrmaznak Iskolai és tanuléi kontextus Osszes tanulé 398 Atlagon feliil Mit jelent ez? Az ebben az
iskolaban jelenleg tanulé tanuldk teljes szama, és ez 6sszehasonlitva mas iskolakkal ez a szakasz Anglidban.
Orszégos &tlag: 272 Iskolai kapacitas 420 Atlagon fellil Mit jelent ez? Az iskolaba jaré tanuldk dsszlétszama, és ez
a tobbihez képest ennek a szakasznak az iskolait Anglidban. Orszagos atlag: 300 Ingyenes iskolai étkezésre
jogosult tanulék (MSZM) 36,84% Atlagon feliil Mit jelent ez? Az ingyenes iskolai étkeztetésre jogosult tanuldk
aranya az elmult hat évben barmikor. Orszagos atlag: 26,3% Oktatasi, egészségulgyi és gondozasi (EHC) tervvel
rendelkezé tanulék 1,76% Atlag alatti Mit jelent ez? Az oktatdsi, egészségligyi és gondozasi tervvel rendelkezé
tanuldk aranya. Ez a tanuldkra vonatkozik tdbb tamogatas, mint amennyi a sajatos nevelési igényl tamogatason
keresztul elérhet8. Orszagos atlag: 3,5% Sajatos nevelési igényd (SNI) tanulék tamogatdsa 17,59% Kozel az
atlaghoz Mit jelent ez? A bejelentett sajatos nevelési tamogatasi igényl tanuldk aranya az iskolaban. Orszagos
atlag: 15% Helymegvonas Atlag alatti Mit jelent ez? Az angol deprivaciés indexek (2019) és az iskola
elhelyezkedése alapjan megtudtuk kiszamolta, hogy az iskola tobbé-kevésbé leszakado tertleten taldlhaté-e.
Eréforras-ellatas vagy KULDESI egység (ha van) Nincs eréforras-ellatas Mit jelent ez? Az iskola rendelkezik-e
Resource Provision vagy SEND egység (ha van ilyen). Minden tanulé teljesitménye Olvasasban, irasban és
matematikaban az elvart szinvonalat elérd tanulék Az elvart normaknak megfelel6 tanuldk szazalékos aranya
kombinélt olvasasban, irdsban és a matematikai mérték. Ev Ez az iskola Orszagos atlag Osszehasonlitva orszagos
atlag Legutobbi 3 év 39% 61% Lent atlagos

Jelenlét és viselkedés Figyelmet igényel

A viselkedés és a részvétel még nem felel meg a vezetdk elvarasainak. A jelenlét megmarad a nemzeti elvarasok
alatti, kilondsen a sajatos nevelési igényl tanuldk esetében és/vagy fogyatékkal él6k és hatranyos helyzet(
tanulék. Ez korlatozza ezeknek a tanuldknak a tanulasi lehet8ségeit és hozzajarul a teljesitménylk idSbeli
hidnyossagaihoz. A vezet8k elismerik ezt a részvételt és a viselkedés tovabbi figyelmet igényel a javitasa. A
magatartasi politikat nem minden alkalmazott alkalmazza kévetkezetesen. Ezért a tanuldk nem kovetkezetesen
pozitiv magatartast tanusitson. Bar az 6rak altalaban nyugodtak, néhanyan a tanulék elszakadnak egymastol, és
nem biztositjak a tanulast. Ez azért van igy, mert a Az oktatott tanterv nem felel meg minden tanuld
szukségleteinek. E gyengeségek ellenére a vezet6k megfelel§ ambiciot mutatnak a tanuldk fejlesztésére.
viselkedés és jelenlét. Megerd@sitették a magatartaspolitikat igy az elvarasok vilagosabbak, és a javulas korai jelei
vannak. Most reggeli rutinok tamogatjak a tanitdsi nap rendezettebb kezdését. A vezetdk is kidolgoztak egy
vildgosabb, tdbb stratégiai megkdzelités a latogatottsag novelésére. Az iskola kozdlte elvarasait szul6k. A vezetdk
tdmogatjak a tanuldkat és a csalddokat a pozitiv részvételi szokasok kialakitasaban. Magasabb a pontossaggal
kapcsolatos elvarasok azt eredményezték, hogy tébb tanuld érkezik idében az iskolaba.
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